FAITS MARQUANTS

Ouverture, maitre-mot en 2014

En pratiquant, tout au long de I'année, une ouverture
continue au logiciel et aux acteurs rhonalpins, Minalogic
renforce sa position et celle de ses adhérents. Que ce soit
dans son organisation, a l'international ou encore dans
ses domaines de compétences, les évolutions choisies
par le pole lui permettent de développer son écosysteme
de manieére efficace et structurée.

Avec toujours comme objectifs principaux de valoriser
I'innovation pour alimenter I'usine a produits et favoriser

Minalogic continue également a identifier des partenaires
sources de synergies, afin d'offrir 3 ses membres des
opportunités toujours plus intéressantes.

L'usine a produits est en marche

Une usine a projets réputée pour son excellence

Grace a l'ambition et l'implication de ses adhérents,
Minalogic affiche encore d'excellents résultats, fidele a la
réputation de son usine a projets. Les 31 projets labellisés
et financés en 2014 démontrent une ouverture grandissante
aux marchés applicatifs et une collaboration de plus en plus
étroite avec les autres poles de compétitivité.

Du concret pour la journée du pole !

Outre des témoignages d'entrepreneurs et un brains-
torming géant pour réfléchir a I'avenir de I'écosysteme,
Minalogic présente, pour la premiére fois, une vitrine
produits lors de sa journée annuelle.

Au nombre de 16, ils sont la concrétisation de pro-
jets FUI (Fonds Unique Interministériel) ou All (Agence
de I'lnnovation Industrielle) labellisés par le pdle. Cer-
tains ont déja trouvé leur marché et leurs clients. Tous
figurent dans le livret des « retombées des projets R&D
collaboratifs », réédité chaque année.

Des produits qui s'exposent jusqu'a Paris !

Quelques produits ont fait le voyage a Paris pour étre
présentés a la Journée des pdles de compétitivité (en
janvier) et au Salon des Produits Made in France (en
novembre). L'occasion également de faire parler de la dyna-
mique d’innovation a I'ceuvre au sein du péle.

Le programme Easytech continue sur sa lancée

Lancé en septembre 2012, Easytech est un pro-
gramme de transfert technologique de I'IRT Nanoelec,
piloté par Minalogic. Il a pour objectif d'aider les PME
a intégrer de l'intelligence dans leurs produits (électro-
nique ou logiciel embarqué), en moins de 18 mois.

Grace aux efforts des partenaires (Cap’Tronic, le CEA
et les écoles d’ingénieurs de Grenoble INP) et des col-
lectivités locales qui soutiennent le programme, 44
contrats ont été signés en 2014, soit un total de 79
depuis le lancement du programme.

L'ouverture au logiciel se poursuit

Minalogic au cceur de la French Tech

La French Tech est une initiative du gouverne-
I.ﬂ ment francais lancée en novembre 2013 pour
FRENGH valoriser et soutenir la croissance des start-

TEBH up du numérique.
En 2014, Grenoble, sous la dénomination

Digital Grenoble, a décroché le label Métropole French
Tech grace a une forte mobilisation de I'écosystéme.
Celle labellisation soutient la dynamique de croissance
des nombreux acteurs numériques de la région, en
apportant a Grenoble une meilleure visibilité interna-
tionale et potentiellement un soutien financier via le
versement de subventions aux accélérateurs privés (une
enveloppe de 200 millions d’euros sera répartie entre
I’ensemble des métropoles labellisées).

Tout au long de 2014, Minalogic soutient activement
cette candidature a travers la mise en place d’événe-
ments fédérateurs, la mise en relation des entreprises
de I'écosystéme numérique grenoblois, et en participant
de maniére intensive aux groupes de travail créés pour
répondre a I'appel a candidatures.

Minalogic appuie également la candidature des autres
métropoles rhénalpines du numérique, avec lesquelles
le pble entretient de fortes synergies : French Tech Lyon
(qui a également obtenu le label en novembre), Annecy
French Tech, Digital Savoie (Chambéry) et Saint-Etienne
Atelier Numérique.

Des dispositifs d'accompagnement individualisés
et accessibles a tous

Aprés la signature du partenariat avec le Cluster Edit
fin 2013, Minalogic poursuit son engagement aupres de
I’ensemble des acteurs rhonalpins du logiciel, afin de
favoriser la croissance des entreprises de la région.

Le pole ouvre ainsi a l'ensemble des entreprises
de Rhone-Alpes ses dispositifs d’accompagnement
individualisé, en particulier le programme Ambition
Logicielle, premiére étape vers la croissance.

\\EII Pour les Techs Champions identifiés,
3 ,’*‘ % .~ Minalogic dispose d'un atout majeur :
5_’ %% le pole est opérateur régional du Pass

: : French Tech pour le compte de Digital
\ / Grenoble, I'initiative French Tech greno-
Feormrned * bloise.

Ce label donne accés de maniere prioritaire, accé-
|érée, exclusive et unifiée a une offre « premium » de
services proposés par I'AFIC, Bpifrance, la Coface, la
DGE, I'INPI et Business France. De quoi compléter I'offre
de services d’accompagnement disponibles au sein de
|"écosysteme et booster les entreprises en hyper-crois-
sance !

Des rencontres d'affaires

toujours plus efficaces et fructueuses

S'inscrire dans une relation "gagnant-gagnant"
avec les Journées Open Innovation

Les Journées "Open Innova-
tion", lancées par Minalogic en [
2013 et dont I'objectif est de |
rapprocher les grands groupes
et les PME innovantes, pour
faire émerger des partenariats
et coopérations commerciales
entre les acteurs, représentent
une double opportunité pour les
adhérents du pole :

-se rendre visible aupres [ Sread

d'une grande entreprise, 7

- et également générer de nouvelles coopérations avec

les acteurs de I'écosystéme.

La journée se déroule en deux temps, avec la matinée
réservée a la présentation du grand compte, suivie de la
présentation des entreprises sous forme de pitchs de 5
minutes. L'aprés-midi est consacré a des speed-datings
entre le grand compte et les acteurs présents.

Esri, éditeur américain et leader mondial de l'infor-
mation géographique, TCL Communication, fabricant
chinois de téléphones (5®™ plus grand fabricant au
monde) et Becton Dickinson, acteur majeur du domaine

de la santé, ont accepté I'invitation ..o
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de Minalogic et ont fait carton
plein avec pour chacun une qua-
rantaine d'entreprises présentes
et une trentaine d'entretiens
individuels. La journée avec Bec-
ton Dickinson a été organisée en
partenariat avec Lyonbiopdle, une
concrétisation des actions enga-
gées avec les poles applicatifs
pour mieux croiser les technolo-
gies et les marchés.

afaires isternationaux.
u .
il

Chasser en meute dans le cadre
des Minalogic Business Meetings

En 2014 nait la premiére édition des Minalogic Business
Meetings, avec pour objectif de mettre en relation des
fournisseurs de solutions technologiques de pointe en
micro-nanoélectronique, logiciel et numérique, et des
donneurs d’ordres et intégrateurs nationaux et inter-
nationaux.

Des programmes de rendez-vous ciblés et qualifiés
sont proposés aux entreprises participantes, ainsi qu’un
programme de conférences.

En une journée, 59 fournisseurs et 43 donneurs
d'ordres ont participé a cette nouvelle initiative, et prés
de 1200 rendez-vous ont été réalisés.

Visibilité et notoriéte a l'international :

l'union fait la force !

L'internationalisation est une dimension prioritaire
de I'ensemble des actions inscrites dans la stratégie
2013-2018 de Minalogic.

Parmi les objectifs que le pole s’est fixés :

- favoriser le développement international des entre-
prises rhonalpines,

- accroitre la participation des acteurs aux grands
programmes, projets et initiatives de la filiere au
niveau européen,

- renforcer les collaborations avec d’autres clusters
au niveau mondial,

- et développer la visibilité et I'attractivité de I’éco-
systéeme a I'international.

Certaines de ces actions sont soutenues par la Région
Rhoéne-Alpes, dans le cadre du Plan de Développement
International du poéle.

Des missions de prospection ciblées

Minalogic participe & des missions de prospection,
en partenariat avec Business France ou encore avec
I'AEPI, afin de permettre a ses adhérents de rencontrer
partenaires et clients potentiels dans des conditions
privilégiées.

En 2014, les missions aux Etats-Unis (Boston pour I'e-
santé et les TIC ; San Francisco a 'occasion de Semicon
West) et en Asie (Taiwan a l'occasion de Semicon ; le
Japon pour l'optique-photonique) permettent a des PME
du pole de bénéficier de ces visites ciblées et organisées
pour développer leur réseau et leur notoriété.

Une délégation au CES 2014

Minalogic ~ accompagne 7 Inte
PME innovantes au Consumer
Electronics Show, le plus impor-
tant salon mondial consacré a
I'innovation  technologique en
électronique grand public. Il assure la promotion de ses
adhérents et de I'écosystéme rhonalpin, ainsi que des
technologies et produits qui y sont développés.

Un stand collectif
sur Semicon Europa

Lors de la premiére édition
de Semicon Europa a Grenoble,
dorénavant organisé en alter-
nance a Dresde et Grenoble, le
pavillon de 180 m? aux couleurs
de Minalogic, occupé par le pole
et ses 16 co-exposants, est une
véritable ruche. Il présente de
maniére vivante et animée un
bel échantillon de la richesse
des compétences de I'écosys-
teme.

Parmi les événements organi-
sés sur place pour renforcer la
notoriété du podle et de ses adhé-
rents :
- I'accueil d'une délégation de VIPs emmenée par la
Secrétaire d’Etat Geneviéve Fioraso,

- et un petit-déjeuner de networking avec les adhérents
des podles européens partenaires de Minalogic dans
le projet Silicon Europe.

Des opportunités majeures avec

les projets européens

Silicon Europe

2014 est I'année de réalisations concrétes pour l'al-
liance Silicon Europe :

- missions communes sur les salons Semicon West,
Semicon Taiwan et Semicon Europa,

- finalisation d’un plan d’action conjoint

- contacts accrus entre entreprises des différents
écosystémes, avec notamment 10 adhérents de

DSP Valley participantes a |'événement Minalogic
Business Meetings).

Le projet a apporté une grande visibilité pour les
partenaires clusters du projet auprés des institutions
régionales, nationales et européennes avec des évene-
ments dédiés organisés a Bruxelles.

Eurotech : demandez le guide !

L'Europe dispose de trés nom-
breux programmes, appels a eR H,r !o,tke,pcsb
projets et outils dédiés au sou-
tien de la R&D des entreprises. Il n'est pas toujours
simple pour une entreprise, aux ressources parfois limi-
tées, de s'y retrouver...

Les poles de compétitivité Axelera, Minalogic, Tech-
tera, Tenerrdis et Viameca s'associent au sein du
programme Eurotech Rhéne-Alpes pour accompagner
leurs PME membres et primo-accédantes dans le mon-
tage de leurs projets européens de R&D.

Eurotech propose des sessions d'information collec-
tives ainsi qu'un accompagnement personnalisé au
montage de projets européens (diagnostic pré-projet,
structuration projet, recherche de partenaires...).

Health2CARE pour la médecine personnalisée

Ce projet, d'une durée de
deux ans (2014-2016), est HEALTH
coordonné par la région s
Rhoéne-Alpes et regroupe les ZCARE

pbles de compétitivité Lyonbiopdle, Minalogic, Plastipo-
lis et le cluster i-Care.

Il vise a explorer de nouvelles chaines de valeur

autour de la santé personnalisée, par une approche
d’innovation ouverte et interdisciplinaire.

Dans le cadre du premier Appel a Manifestation d’In-
térét (AMI) lancé en juin 2014, 4 porteurs de projets
prometteurs sont soutenus. lls bénéficieront ainsi de
conseils pour le développement de leur projet a la fois
sur des aspects réglementaires, de développement com-
mercial et/ou international. Un prochain AMI sera lancé
mi-2015.

EIT Health pour faciliter le bien vieillir et I’lautonomie

Minalogic fait partie de ce consortium de 144 parte-
naires, sélectionné par |'European Institute of Innovation
and Technology (EIT) pour développer une communauté
de la croissance et de I'innovation. Celle-ci rassemble
entreprises, compagnies d'assurance, organismes de
recherche et universités européens de premier plan,
avec pour objectif commun de développer rapidement
I'accés au marché de produits innovants destinés a
faciliter le bien vieillir et I'autonomie.

Des évolutions a tous les niveaux

de l'organisation du pdle

Gouvernance : un nouveau Président épaulé par
deux Vice-Présidents

En 2014, Philippe Magarshack, CTO Embedded Proces-
sing Solutions de STMicroelectronics, est élu Président
du péle. Il succede a Loic Liétar.

Pour la premiére fois, deux Vice-Présidents sont élus
afin de représenter davantage encore la diversité des ad-
hérents du pdle :

- Antoine Perrin, Directeur Achats Stratégie & Co-Inno-
vation de Schneider Electric,

- Eric Pierrel, Président de la PME Itris Automation
Square.

Brigitte Plateau, Administrateur général de Grenoble
INP - Ensimag, est quant a elle élue Trésoriére.

Groupes de travail techniques : création d'un comité
d'orientation unique

La gouvernance technique du poéle évolue afin de mieux
représenter les domaines de compétences des acteurs
de I’écosystéme, et pour mieux évaluer I'aspect "bu-
siness” des projets. L'expertise technique des projets
collaboratifs en vue de leur labellisation se voit ainsi
renforcée par la mise en place d'un comité d'orientation
unique, qui vient remplacer les comités opérationnels
Micro-nano et Logiciel.

Composé de représentants du logiciel et de la micro-
nanoélectronique, sa mission est de soutenir I'équipe du
poéle pour animer |'écosystéme, définir la stratégie tech-
nique et technologique du pdle, et porter le processus de
labellisation des projets en s'assurant de leur capacité a
trouver rapidement un marché.

Equipe opérationnelle complétée
Pour déployer Easytech

Le programme Easytech se renforce avec
I'arrivée de Damien Cohen comme nou-
veau Responsable d‘Easytech, programme
de I'IRT NanoElec piloté par Minalogic.

Damien est en charge de la gestion opéra-
‘\ . tionnelle du programme, avec I'animation

des comités et des rendez-vous conseils
Easytech (tous les 1¢ et 3®mes mercredis du mois), ainsi
que de la prospection des entreprises au niveau national.

Pour mener le projet Health2CARE

Avec Radia Koubaa, Minalogic met a
disposition des adhérents une ressource
dédiée au projet européen Health2CARE
de santé personnalisée. Chargée de pro-
jet, Radia assure la veille, la coordination
ainsi que la communication autour du
projet.

Leila Cherifi a pris la suite de
Nadege Veber en qualité d'Assis-
tante du pole. C'est donc elle votre
premiére interlocutrice !

Minalogic se mobilise pour

tous les talents

Les jeunes diplomés

Pour la 6™ année consécutive, Minalogic co-orga-
nise Job Innov’ pour permettre aux start-up et PME
de rencontrer les jeunes talents de Grenoble Ecole de
Management (EMSI), Grenoble INP et de I'Université
Joseph Fourier.

L'occasion pour 21 entreprises de Minalogic, Grilog,
Inovallée et de I'Udimec de se faire connaitre et de re-
cruter plus facilement des jeunes diplémés.

Les alternants

Beau succes pour le Forum Connect PME organisé
en partenariat avec Pacte PME et STMicroelectronics,
dont I'objectif est de mettre en relation les PME de la
région grenobloise et les alternants formés au sein de
STMicroelectronics en recherche d'un 1¢ emploi, et
ainsi de contribuer ainsi au maintien des compétences
sur le territoire. Lors de cette journée dédiée, 24 entre-
prises ont rencontré 80 jeunes.

Les seniors

Grace au dispositif "Passerelle Seniors™, piloté par le
Padle de Mobilité Régional (PMR), les PME/PMI peuvent
facilement recruter des salariés expérimentés de plus
de 45 ans, issus des entreprises adhérentes au PMR,
pour une période de 12 mois. Minalogic soutient cette
initiative en lui donnant d'une part de la visibilité dans le
cadre de réunions, et d'autre part, en recommandant le
dispositif aux PME identifiées comme ayant des besoins
en compétences trés expérimentées.

En 2014, Minalogic adhére au PMR, permettant aux
PME adhérentes du pdle de bénéficier des services du
PMR, dont le programme Passerelle, tout en étant exo-
nérées des frais d’adhésion au PMR (4000 €).
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