
 
 

Fiche de poste :  

Alternant(e) communication 
 

Contexte 

Créé en 2005, le pôle de compétitivité Minalogic Auvergne-Rhône-Alpes est le moteur de la transformation 
numérique, au service des enjeux stratégiques de réindustrialisation, de souveraineté nationale et de 
développement durable.  

Implanté sur quatre sites à Grenoble, Lyon, Saint-Etienne et Valence, le pôle anime un écosystème unique de 
plus de 500 adhérents, dont plus de 440 entreprises couvrant l’ensemble de la chaîne de la valeur du numérique, 
des universités et instituts de recherche, des collectivités locales et des investisseurs.  

Minalogic accélère les mises en relations qualifiées entre ces acteurs et booste leurs projets d’innovation et de 
business, en France, en Europe et à l’international. 

S’appuyant sur l’expertise reconnue de son équipe d’animation, l’offre de services de Minalogic repose sur trois 
missions complémentaires :  

• l’animation d’un réseau d’innovation régional d’ambition internationale,  
• l’accompagnement de projets d’innovation   
• et la valorisation de l’expertise technologique de l'écosystème. 

Nous recrutons un(e) assistant(e) communication en alternance, afin de soutenir l’activité de l’équipe 
communication du pôle. 

 

Description du poste 

Rattaché(e) à la responsable de la communication institutionnelle, vous contribuez au développement de la 
communication au sein de Minalogic. Véritable soutien opérationnel, vous créez les outils et mettez en place les 
actions qui s'inscrivent dans la stratégie de communication globale du pôle. Vos missions vous amèneront 
également à intervenir sur des projets événementiels. 

Missions 

- Rédaction et mise en ligne de contenus (articles, posts) pour le site web, la newsletter et les réseaux 
sociaux de Minalogic 

- Contribution à des projets de communication : annuaires sectoriels, success-stories d’adhérents… 
- Communication et logistique en lien avec les événements du pôle (journée annuelle, webinaires…) 
- Création de visuels pour le web et les réseaux sociaux (ponctuellement) 
- Relations avec les prestataires 

Compétences 

- Canva et suite Adobe (Illustrator, InDesign) 
- CMS de type Wordpress 
- Aisance rédactionnelle 
- Anglais 

 



 
 
Profil 

- Formation Master 1 ou 2 en communication 
- Qualités :  

o Autonomie 
o Créativité 
o Rigueur 
o Force de proposition 
o Travail en équipe  
o Curiosité 

 

Conditions 

- Prise de poste à partir du 4 septembre 2023 
- Contrat d’apprentissage – 12 à 24 mois 
- Le poste est basé à Grenoble.  Des déplacements ponctuels sur Saint-Etienne ou Lyon seront nécessaires.  
- Le processus de recrutement se déroulera de la manière suivante : 

 présélection sur CV & lettre de motivation  
 entretiens individuels 

 

Contact 

CV et lettre de motivation sont à envoyer à Ingrid Mattioni (ingrid.mattioni@minalogic.com) avant le 02/06/2023. 
Merci de préciser l'école et le nom de la formation que vous suivrez à la rentrée. 

mailto:ingrid.mattioni@minalogic.com

