4
>\ Nous recherchons
Qiow un(e) RESPONSABLE ESSAIS

Qui sommes-nous ?

QiOVA est une entreprise Stéphanoise de 10 personnes spécialisée dans la conception de solutions
intelligentes de traitement laser industriel, combinant de maniére unique précision et productivité.

Nos outils sont configurables dynamiquement par logiciel pour répondre aux
exigences industrielles a chaque étape du processus de production.

La gamme de solutions VULQ1 produite par QiOVA est basée sur une technologie
multifaisceaux brevetée permettant un marquage multiple en une seule impulsion
laser. Elle nous permet de couvrir des domaines d’'applications variés que ce soit
dans le marquage industriel pour la tracabilité ou dans le micro-usinage.

Notre proposition :

Dans le but de répondre a toutes les demandes d’essais clients,

nous recherchons un(e) RESPONSABLE ESSAIS

Vos missions au sein de notre équipe technique et plus spécifiquement au sein du
laboratoire d'application seront les suivantes :

Avant-projet :
e Traduire I'expression des besoins fournie par le Cercle Commercial en un cahier des
charges technique fonctionnel

Préparation des essais :
e Définir et faire valider une proposition technique répondant a un besoin exprimé
e Fournir tous les éléments nécessaires a la réalisation des essais

Supervision des essais
e Publier état avancement des essais clients
e Organiser et publier le planning des essais techniques

Analyse des essais :
e Créer et maintenir une base de connaissances s'appuyant sur la base de données des
résultats d'essais
e Fournir les rapports des essais clients

Gestion de projet :

e définir des livrables, estimer les ressources nécessaires a sa mise en ceuvre et son
planning prévisionnel dans le respect des référentiels publiés
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CONNAISSANCES ET SAVOIR ETRE

Votre profil serait idéalement le suivant :
e Formation Bac +5
e Expérience professionnelle dans I'industrie et les procédés laser

Les compétences recherchées sont les suivantes :

e Connaissances spécifiques des procédés Laser

e Traduction d’un besoin en spécification

e Identification des solutions techniques, évaluer leur faisabilité et leur co(t et en rédiger la
proposition correspondante

e Management d’une équipe

e Gestion de projet

Les aptitudes suivantes sont souhaitées :
Adaptabilité ; organisation ; Initiative, leadership, sens des responsabilités, esprit

critique, sens du service

Informations d’ordre général :

. Type de contrat : CDI

. Temps de travail : forfait jours

o Condition de rémunération : conforme au SMH de la convention de la métallurgie
. Tickets restaurant

. Mutuelle prise en charge a 50%

o Prévoyance prise en charge a 100%

Schéma de recrutement :

. Envoyez-nous votre CV et lettre de motivation a job@qgiova.com

. Aprés analyse, nous revenons vers vous sous 5 jours pour vous proposer soit un entretien soit
pour vous signifier que votre candidature n’est pas retenue pour cette fois

o Si un entretien vous est proposé, il se déroulera soit dans nos locaux a Andrézieux Bouthéon
soit en Visio.

Vous souhaitez évoluer dans une ambiance conviviale et participer a la grande
aventure QiOVA alors n'hésitez pas a postuler !




