
 
 
 

  

Fiche de poste 

Chargé(e) de projet 
 

Date de rédaction : 05/07/2024 

Statut : CDD sur la période du projet 

Période : 01 septembre 2024  

Localisation : Lyon 

Profil : Diplôme de niveau Bac+5 en gestion de projet, ingénierie, sciences, ou tout autre domaine 

pertinent. 

Rémunération : En fonction de l’expérience 

 

CONTEXTE 

MINALOGIC est le pôle de compétitivité moteur de la transformation numérique en Auvergne-
Rhône-Alpes, œuvrant pour la réindustrialisation, la souveraineté nationale et le développement 
durable. Il se positionne sur onze thématiques clés : 

• Deeptech : microélectronique, photonique, logiciel. 

• Technologies transverses : intelligence artificielle, cybersécurité, IoT, quantique, 
décarbonation. 

• Marchés applicatifs : défense, newspace, industries culturelles et créatives. 

Les technologies numériques de Minalogic s’adressent à tous les marchés, avec des collaborations 
étroites avec les acteurs et pôles partenaires applicatifs de la région. 

Mission de l'Association 

Pour réaliser ses ambitions, l'Association a pour missions : 

• Animer le réseau d’innovation régional d’ambition internationale : Faciliter les collaborations 
entre PME, grandes entreprises et établissements de recherche et de formation. 

• Accompagner ses membres vers les projets d’innovation : Exploiter les politiques 
d’innovation régionales, nationales et européennes. 

• Valoriser et promouvoir l’expertise technologique de l’écosystème : Éclairer les décideurs sur 
l’apport crucial des technologies de rupture face aux enjeux stratégiques de 
réindustrialisation, de souveraineté nationale et de décarbonation. 

Chiffres clés et organisation 

• Adhérents : Environ 450 membres, principalement des entreprises (start-up, PME, grands 
groupes), ainsi que la plupart des laboratoires de recherche de la région. 

• Localisation : Présence à Grenoble, Lyon, Saint-Étienne et Valence. 

• Effectif : 20 salariés, 3 mises à disposition et 6 alternants répartis sur les quatre sites. 

Description du poste 

Dans le cadre du projet Minasmart, nous recherchons un Chef de Projet Multipartenaire expérimenté 
pour rejoindre notre équipe. Vous serez responsable de la coordination et du pilotage de projets 



 
 
 

  

impliquant plusieurs partenaires, allant des entreprises aux institutions académiques et aux 
organismes de financement.  



 
 
 

  

PROFIL 

➢ Formation : 

• Diplôme de niveau Bac+5 en gestion de projet, ingénierie, sciences, ou tout autre 
domaine pertinent. 

➢ Expérience : 

• Minimum 5 ans d'expérience dans la gestion de projets collaboratifs, idéalement 
européen et dans le secteur des technologies numériques. 

• Expérience confirmée en gestion de partenariats multiples et en coordination de projets 
complexes. 

• Ayant une première expérience de contact/supports aux PME.  

➢ Compétences techniques : 

• Bonne connaissance des programmes de financement nationaux et européens (Horizon 
Europe, etc.). 

• Bonne compréhension des enjeux de l’IA et de la Cybersécurité 
• Conduite de réunions multipartenaires 
• Maîtrise des outils de gestion de projet et des logiciels bureautiques (MS Project, Excel, 

etc.). 

➢ Compétences linguistiques : 

• Maîtrise de l'anglais. 
• La connaissance d'autres langues est un atout. 

➢ Qualités personnelles : 

• Excellentes capacités organisationnelles et de gestion du temps. 
• Fortes compétences en communication et en négociation. 
• Esprit d'équipe et capacité à travailler dans un environnement multipartenaire. 
• Engagé, sachant travailler en réseau et en transverse.  



 
 
 

  

MISSIONS 

En soutien du Chef de Projet pour le projet Minasmart, vous jouerez un rôle clé dans le pilotage et la 

coordination de ce projet ambitieux visant à développer des services innovants dans le secteur des 

technologies numériques. Vous serez le point central de liaison entre les différents partenaires, 

assurant la bonne marche des opérations et le respect des objectifs fixés. Vos missions couvriront la 

gestion de projet, la gestion administrative et financière, la communication, et le développement de 

nouvelles opportunités. Rejoignez notre équipe dynamique et contribuez à façonner l'avenir des 

technologies numériques en Europe ! 

➢ Gestion de projet : 

• Planifier, organiser et piloter le projet Minasmart en respectant les délais, les budgets et 
les objectifs fixés. 

• Assurer la coordination entre les différents partenaires impliqués dans le projet. 
• Suivre et évaluer les progrès du projet, identifier les risques et mettre en place des 

actions correctives si nécessaire. 

➢ Gestion administrative et financière : 

• Gérer les aspects administratifs et financiers du projet, y compris la préparation des 
rapports financiers et des documents administratifs requis par la commission 
européenne. 

• Assurer le respect des règles et des procédures de financement européen. 

➢ Communication et reporting : 

• Rédiger des rapports d'avancement et de fin de projet pour les parties prenantes et les 
financeurs. 

• Communiquer régulièrement avec les partenaires, les financeurs et les membres de 
l'équipe pour assurer une bonne circulation de l'information. 

➢ Innovation et développement : 

• Promouvoir l'innovation au sein du projet et identifier de nouvelles opportunités de 
développement. 

• Participer à la rédaction de propositions de projets européens et à la recherche de 
nouveaux financements. 

  



 
 
 

  

POSTULER 

Si vous êtes passionné par l'innovation et les projets collaboratifs européens, et que vous souhaitez 

contribuer au succès du projet Minasmart, nous vous invitons à envoyer votre candidature (CV et 

lettre de motivation) à [adresse e-mail de contact]. 

Par email :  antoine.camus@minalogic.com & laure.quitin@minalogic.com  

Modalités :  Envoyer CV + lettre de motivation 

Contact :  Antoine Camus & Laure Quintin 
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